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AsaaLs_Gavemy _mxmsaomonARIA

blea, qulenes fuaron convocados al afecto’ conforse’ éon 13 disposioiones de
Aetfeulos 3, 56, 57 y 61 del Estatuto, para tratar o1 Ocden del Dia especis

0 on 1a circular respectiva que se le cursira a cada socio para convecario. Vo

Flticada la existencia del quéren requerido por sl Arefoulo 3 del Bat
comprucba 1a asistencia de cincusnta socios, de un total de novants ¥ ooho GO
que cuenta 1o Institusién.

S da comtenzo & 1a Asanblea procediénddse por Secretar(a a darse lestura & /

Lo orden del Dfa.
Aoto seguido a presidencia pone 3 condlderacién
que-ss lecturs y consideracidn del Acta de 1a Asamblea anterlor, ddndose lecte

« & 1s misma, resultando posterlommente aprobeda por unani
T passto o cprelderacidn o1 segando punto de Ja Orden del Dia se
Doctores Ricardo Horacia Elfas y Bluardo laopoldo Rey pafs Eimmar el acti.
nto de 1a Convoca|

E

<1 priner punto de 1a mis

Finalsente cspissto a considerasidn, conforme al tercer pu

Lokia 81 proecto de Reforma del Eatatuco. ey asistences scsionsn peca Gus o

saca al prayeoto por Secretscfa.en g gotalidad ee oty 1o

Augarae A
usar agd

e, e

a2 hosio recisid can L cizeilar de Ja' Convesatoria un. ejen

' aso todesz0s aadstentes.t

5o mociopa’adends para que se trats de 1a sigulente forma: que cada wne e oS

asistentes manifieste su dicidancis con respecto al Aismo y e somets & conside
facién. Anbas méciones san sprobidas por wnaninidsd y dsf se proceds. EL Dostor
Guveldo Tude mosiona para qué se sprisan dil Aréfculo 25 el plao para reci-
Erir las xesoluciones aé 1a Canisidn Dicectiva, mooidn éata que se sprueha por

uoaniniasd. Acto sequido sl Dr.. Ryt Gallino caguiere 3 presidencia una secie



wora 1

< oxplisacionss scerea de sancido o slsance de vacios Arciaulos, 12 40 |
O iuten, o suacita un intercanbio de ideas y oginiones =in die 2 K01
o etdn alquna. ngotade el anfiisis, ek De. Carlos Naselli meciens pare 4
e mepecta 4o statata con 1a emiand speobads £e Somata 2 voraclin, 0
e prasidanta de 1a Contsién Diseckiva para que, de sprabaree < 7%

inerodusea Les nodiflcacion

e sestid portinante ante Ja misna paca que £ sprusben. Acto Seguied
e s coaidecacidn 1 proyeoto, siando apcobado por umaninidud: £ cexto /
e mieam aice: "GAPITULO I" - "ELISYENCIA ¥ FINES DE [A SOCIEIAD'
swtlonts 1o) . Extatancia. Ta SOCKEDAD MEDICA OBl DEPATSMGENTO 138 COLOAS,
e asoctacifa civil con pecsonscfs juridica reconscies //
e tions cono.sona de actuseidn 1 Departamanto 13s Colonlas e 32 exavin-
e fuea 7o 3 s domici1io en 1a clulad de Sapscanca, cabecers deb 7
R ttuntn catablaces depandsncias y servicies en cuslguies 1u3ar 6 pats:
o onicd por ol presente escatuto y por 1as reglanentasiones due dictan 855
e tenon v aus foeren aprobadas gor 1a sutoridad de splicacién:
Nt 1) eforns dal Batatuto. Este satatuto poded ser xefossadd Lobe)

o parcialnenbe por una Asasbles EXCEaordinacia que e Comoca

L& a1 atucto 3 gue cequerisd paca funcicnac un quicen ae 1a mitad nd (e ]
T ion setivan, dcbiends contax 1a Gecteidn que sacpee paca ser Wl
1o speobacifn de ias dos tazceras pastes de 10z miembros preseatel-

©vefonto 351 Fines  propdaitas. Ta Sociedad tandzd como £ines ¥ propdtis

Jos siguientes:

como_entidsd aranial. -
regard por 1 mejorsmiento y dignificscido dsl teabado
o0, o1 manteniniento y resavacién de aus fuentes €l ejereicio de 12 1
presentacién exclusive de todes sus socios para logreries determinando y re}
anantando 1as condieiones ep que e ejecutard 3y prestacién, prapendiondot
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geanza nfi ?:j

a1 respeto del principio de libre slaceidn del profesional pos parts del
ciente y/o viceversa.

Organizacd para sus socios todos los servicios que fuerel
menester en 1a medida de sus posibilidades y sieapre que fusren compatiblds
con s cardoter da asociacid elvil. .

Somentard o1 sentimiento de solid
sus abosiades y establecerd estrachos vinculos con asoclaciones similares //

s4a0 y ssremiactéa entzo

tendienda a 1a consolidacién del mevinlento grenial.
Avended amistosanente & sus ssocisdos en conflictos, que 5o
hayan suseitados como mieabeos de la Sociedad.

Velard pars gue a1 ejercicio de la medicina se efactds den-

tra de 1a‘mds eatricts dtica y se nantanga siempre elevado el prestigio pro-

sestonal.

b) Como entidad clentifica y culcural,

Promoverd, ausplolard, organizicd ¥ participard en eventes

cientfricos y culturales.
Propenderd aportando cuslquier medio 3 su alcance, al pro- | Z

areso y aifusién de la cloncis nédica. :
Batablecerd bibliotacas, organizaré servicios y sdquiriré |

&

Los medics necesarios pars 1a difutidn de las produccionss cientificas y VL

curales.
€ como_entidad social.
Propenderd y contr bulré a1 sejoraniento y promscida de 17

salud de 1a pobtacién.

bropdaitos palfticas, religiosos o sectacios, ni de cvalquier

otre fndole que fuersn manifisstanents wjenos a los suyos, quedando excluida

toda actividad relacionada con los misnos. Taepoco Lended Fines de lucro, //



ESPERANZA,

aungue realice sotos onerosos en pos de sus Fines.

Artfoulo 56). Cspacidad jurfafes. fa Sociedad reconocida camo persénd Jur
Gica tiens plana capacidad para adquirir dereches y contrac

obligaciones, siempre que na sean ajenod & su naturaless, ni contrarios o

us £ines o pedpdsitos @ a las narmas que regulen su existencia y funcior

o racursos de 1a Sociedad:

) Las cuotas seciales y las retencionss gue se practiuen so-
bre el monto ds las Liguidaciones de 1az prestaciones para solventar gastas
e sdministracién, que f1je 1a Contaidn Dicective.

b) Tos aportes y contribuciones que eseablesca la Asasbls

en su eas0 1a Conisidn Directiva.
©) Las donaciones, legados y subsidios qus FSeTERT
4) Los feutos civiles ¥ ek producto de aus bienes.
&) 71 producido de cualquier actividad relacionada con sus £3

e especificos y con cuslquisr otre que ténga ceracter Acito y que o con | &

ratte sy nituzaleza.

Betfoulo 78). Biercieio. 21 ejerciclo anwal econduico y financiere de la So

cisgad, se cercerd el 31 de Dictenbre.

Artfoulo 8%). Duracién. La Sosisdsd tendsd una durscién ilinitada y no 30 /
tos @ mantenerls.

Gisolverd misntess haya veinte socics dispus
aetfeulo 95). Disolusidn, 1 asamblea extraordinaria qus disponge 1a disolu-
Gién de 1a Sociedsd, nonbeard para ello una conisidn de tres /

mienbros y determinard el destino de los blenes que quedaren después de los

Liguidados para el pago de todas las dewdas, debiendo ser destimatarias las
entidades o obras de bien pitlica o gremiales que inviertan los mismos en el

dnbito de) Departanentoias Colonizs.



o2 105 soczos.

Artfouto 108). Clases de sceios. La Sociedad, admite tres clases do S0Gioa:

o 115). Condictones de sdaisidn. Para ser adaitido coms 86Ci0 aCEiVO
dsbe raunte el postulante 1as siguiehtes condiciones:

a) sex midico y estar matriculado en el Colegio Hidico de 1o /
Provincia de Senta Fe, do 1a Frinesa Cireunscripeidn.

b) Batar domiciliado realadnts y ejercer regularmente la profe
2164 en a1 Deprtanente Les Caloniss de 1s Frovinele de Santa Fe.

) o taner antecedentes cantearios a 1¢ dtica profesionsl, /
dcbidsmante compobades, tuviesen o no sancide nédico greaial; ni baber su-/
£rido gandena- an Juteto crininal que isplique deshonra notor ia

cada postulante debérd presentar con su solieitud la constan-
cia s s mateiculacidn en el Colegio Midico de 1a Provincia do Santa Fe de
Le Prinera Circunscripeidn; certificado de vesindad o domicilio y certifisa
2o do conducta o antecedentes. 1a sptitud noral xequerida por el inc. €) se-
4 pondarade en forma reservada y conforme con 1ss reglas de 1a sana ceftica
taniendo en cuenta Loz antscedentes que pusdan gravitar negativamente poro
tanbidn 1a rehabilitacidn que haya experinentado o pueda experimentar ol pos_
Lulante en ézén de sus condiciones personsles y otras circunstancias
Artfonlo 125). Socion activos prestsdores. Serin sovios activos prestadores.

Los socios actives que seliciten y obtengan su inclusidn en /
o Registro Asistencial que organizs ¥ reguls el presente estatuto.
actfowlo 139). Sosios honorarios. Padsdn ser designados socios honofarios 1o%

cocios y coalguier persons ajena a la Sociedsd que se hubiera

aastacad por su labor Gientifica o de otra naturalesa en favor de la medici-

aue reuns & 1a /

na. 1a aceptacién com tal serd dgterminada por 3a Assablea,

e surives, sovios actives peestadases y socios honacarick, _E




ESPERANZA,

2L

H
§

nowa w0

o

nitad nds uno de los socios, & propuesta de la Comisidn Directiva, con &

Jvoto favarable de las dos tercexas partes de los miembros presentes: 4

. Atribucionss y deberes de los sosios actives. Son atribi
nes y deberes da los socios activos:

A0 A

E
g
5

artfelo 1

ROGER

&

) fener voz y voto en las Asambleas.

by Ser Blector y poder ser elsgido para los carges que requis
can 1a eleccién de los socios. )

) mener accazo a los registros y antacedentes de la Sociedod
cusndo tavieren un interds legtimo.

@) Asistiz a las reunionss de la Comisidi Directiva, pero sin
voto, pudiendo hacer uso de la palabra si 1a misma por sinple mayorfa asf 1o
ascie.

«) presantar 2 1a Conisids Dirsctiva los proyectos e iniciati_
vas que considere de utilidad.

) Hacer uso de las instalsciones y ssvicios sociales con 53

Jocidn & las condiciones que fije la Comisién Directiva.

5) Sor destinstario de las publicaciones qus eaita la
ndadss por 1a Asambiles o /

socteaar

b) Deseapefar las conisiones ancome
Gor 1a Conisién Directiva

§) Abonse puntualnente las cuotes soctales que £ije la Comi-/
sién bizectiva y los aportes y conteibuciones que en cumplimiento de los £i-
nes sociales, estableca 1a Asambles, o en su caso aguélla

) aststic con cacdoter cbligatorio toda ves que sea cita
& su seno por 1a Asamblea o por 1a Comisidn Directiva y semeterse del mibgo
;odo a 1a instruceidn de sumarios de prevencidn, investigaciones y auditpE/
Zfas que dispongan 1a Asambles o la Conisién Directiva y al procesamientd i/

et eibunal Disciplingio




ESPERANZA,

1 cumptie y veias pos 1a bservancis sl prosenie estatuidE
y de las resoluciories de 1a Asanblea y de 1a comisidn Directiva. 8
e H

custquier alterscidn o casbio que hayan sufeido las cadiciones exigidss I

e sclo activo y aportar tolos los datos y antecedentes que le sean it
veridon pasa satisfacer oxigancias de orden legal,-sdsinistiativo © Profes
e » retacionados con ¢L cusplintento de 1oz fines de 1a Socledad.

'11) Abstencese de Girigicse on azuntos e cazaster gremial,
stcectanentes Las autoridades enoargadas de cllos. deblendo regueris 13 in
térvencidn de 1a Socledad para ue 1o haga en su dugar.

) to despiazar ni inténter hacerlo  un consasio del caige
o pussto, plilico.o privado, que legftinsmente coupsce, i reemplazaric sl
hubiera sido separado sin justa causa.

. ) o cubix cargos gue 1a Socledad o las entidades 2 as /
cuntes s encuentza federada o confedsrad, hayan declazado vacantes grenitl
mente.

| 5y betanesse de concertat, formal o infornalsente, en forna
tizesta o indirecta, por i o por interpdsita persona, a prestacidn de sei
ietos profesionales con quines cubran riesgos de salud an foims colestivd
omo sor antes u chrie sociales, mutuales, instituciones de prepaga, conpa”
ion e segure, sutassesuradorés, gte. La concertacién de este tigo de pres
Caetonas queda reservada caclusivanente a a Sociedad © 3 las encidades d= /
Zeaundo o tezcer gredo 3 1as cusles se encventse federada

) Todos aguelics que, concordantesente con lox £ines de 13
sosiatad y sin contrariar cate sstatuto y nommas que 1a rijen, Fecenicar ¥ Z

stablazean 1a Asanbles o la Conisifn Directiva.

RN

tribucionsa y dsberes de los socios sctivos prestasores. /
on atribuciones y deberes de los socios activos prestado-

Brtienlo 153)
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TSRERANZA,
o e
cdente, mds squetiop

res, loa mismos que de especifican en el axtfoulo pro
que expresa o inplicitasente cat

otros que sucian da su condicidn de tal,
‘e este estatuto al erganizar el Registso Asistel

ragulados por 1as normas
cial, al cual pertenscen.
etfcuto 163). Atzibuciones y deberes do los Soefos honorarios. fos sociod /
honorardos gozan de las miseas atribuciones o

¢ 2o ineisos a) y b) del artlou-

s los socios g

tivos, con ekcepeidn de las contenpladas po
Lo 169, o tendrdn con respecte & la Sociedad ninguno de los deberes cstable
cidos. por el migso artfedlo.

etfcuto 176). Pézaids de la condicién de socfo activo. La condleifn de o=/

i activo se plerde:

a) Fox fallecinionto.

1) Por ranuncia, una ver aceptada, o transcurrido treinta dfas
de su prasentacidn.

<) ror falts de pago de'las cuotas sociales; condicién qus b

ra configurarse requisre la intinacidn previa. Antes de disponerse 1a cesa~/

tén por esta causa, la Comisidn Directiva podsd o

uacién duzante

wspenderlo por un tiengo /
e lapso, disponded su /

pradencial ¥ ai no requlariza la sit
cesacidn.

a) o péedida de las condiciones requeridas per el artfeulo
11 para ser sceptado como socio activo.

) For expulsidn por causss disciplinarizs.

o todos 1os casos, la pérdids de la condicidn de secio acti-
o seré resueita por la Comisidn Directiva, pero en el supuesto contemplado
on o1, inciso @) cusndo 1a causa sea 1os antacedentes contrarios a 1a dtica
o 1a condena en juiclo crisinal, y an el supuesto el ineiso e), serdn re-
cuelton por 1 Tribunal Disciplinario.-

Actfeuls 169). Pérdlda ds la condicidn de socio sctive prestador. L pérdid
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peestador. Independientemente de 1a condicidn de sesio activo, 1a exaicid =8
46 socio activa prastador se plerde por 1as causales contempladas en 1es lg §

notass de este estatuto qus organizan ol Registro Asistencial.

Artfoulo 199). Suspensién de scoios sctivés y prestadores. fa suspensidn o
aocto active inplica La suspensiba como socio active presta

i sctive pres

o Indepaniisntenente do su condlelén de soclo active, el 39
tador pugde sr suspendido como tal cuando se le ispanga esta sancidn confor
e con Las. normas do esta estatuto que oganiish el Registeo Asistencisl.
hrtfeul 209). Eestos de la suspensién. fas suspensionss impuestas & 1o so-
cios inplica 1a suspensidn por el lapso que dure la sancidn /
e todos Los derechos qus couo tales tengan reconccidos.
ewrm o1

AUTORIDADES DE 1A SOCTEDR!
Artfenlo 21). Conisidn Directiva. La Sociedad serd administrada y dirigida

por una Comiaida Dizectiva integrada poi
£io General, un Sscretario de Asuntos Grestales,

ice-presidenta, un Secrets
un Secretario do Asuntos Cultursles,
un Vocal 13, un Vacal 28 y los respectivos suplentes de ambos vecales.
tos ftinos integrardn la Comisién, Direstiva s6lo en los casos de reemplazo

cientificos y Recrestives, un Tesorers.
Es-/

o subrogancia por ingedimentos permanentes o ausencias prolongadas
tulares. Bl ejercicio de los cargos de 1a Comisién Directiva, es personal ¢

{indslegable.

. Condicidn paca ser intsgrante. Para ser miesbco e la Comi|

Artfevlo 220
“i6n Directiva se requieie tansr una antigiiedad como socis

0 saneién alguna cono socio active o prestador, ni adeudar el pago d

Guotas sociales o de los sported y contribucionés estsblecidos

sus 6L
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Toreoas,
s aianbeos o 1s Contsida Drectiva sacbn e10GE

petfauto 230, Macels
o 1o cportunidad, g L forma ¥ por el procediaimto se
wnciones y a0 canorazdn v

o en este estatuto. Duracén dos afos an evs 1 £
e aamectiven supsantes. odefn ser zesisctos por perfodos altasnados o
indefinidanenta y pot perfodos Sonsecutivos en el misnS

en aisetntos cargos,
nte que no pusde ser reslecto camo tal

cazgo una sola vez, excepto el Preside;
en foras consecutiva.

Artioulo 248). Rounionas y quorem.

por senans ¥ adands cuando 50 pr

£a Comisién Dizectiva se reunird una ver
idente ss lo decida o dos
en /

o mis de sus mianbros ssf 1o solicitan para tratar asustos que considex
4o interds. Pars sesioner vilidamenta, Asberd contar con la asistencia de /.

cinco mienbros por 1o menos.
aetfoulo 255). Decisiones. Recurribilidad. Ls Conisién Directiva adoptard /

2dn solidarianents responsables, salvo que conste haber expresado su 0posi-
ci6n. 1as deciatones serdn suceptibles del racurso de spelacién ante 1a Asam
blea cuando se considere por e Fecurrente que vulnera un derecho Subjetivo,
o interds Legftino del cusl es titular, debiondo expresse ageavios en ol miz
6 acto de intexposicién. La Assmslea resolverd el recurse en sesidn convecs
Ga al efecto por Ls Comisidn pirsctiva dentro de los cusrenti dfas e Inter—
puesto. Quada & criteria de 1a nisma concederlo con efecto suspensivo o
‘hebfoulo 265). Cesacién. Todo miembro de 1a Conisidn Directiva que dejartge
asistir a tres reuniones consecutivas o seis alternadas s ,%E/

Sustiticacidn, cessrd en e} deserpeno de su cargo.
Low mienbros do 13 Comizién Directiva o b
mpeio de sus cargos,

artienlo 279). Remuneracion
cibirdn remunexacidn alguna por el des




SNl ﬁ%r.

hickera sus vaces. los Secrstarios se subrogardn y resnglazardn entr
e-presidente y a1 Teso-

e orden que la Conisidn Directiva lo decida. AL vic

rero los subrogard y xeemplazacd el Vocal 12 o el suplente.
o
hrtfculo 298). Atelbuciones y Deberes de la Conigidn Directiva. Fuera de 1an
asignadas en otras partes e este estatuto, son atribucion:

¥ deberes de 1a Contsién Directiva, las siguiente
a) Realizar todos los sctos de administracién que requiers /
el funclonanianto y desarrollo de 1o Sociedaddentro el marco de este €=t
tuto, aus reglamantaciones y norsas legales de aplicacidn, y dirigic 13 miz
Sin perjuicio da todo accionac que ses una

ma hacla sus Tines ¥ objetivo
consecuncia de sy funcidn de sdministradora y directors de la Sociedad, de-
bet

b) Bisponer las medidas pertinentes para asegurar la percep~
ci6n normal du los recursas y su adecuada inversién, cusndo no Eluyan 2 £r3
vés de los mecanismos creadas o cusndo fuare Rensster mdificarlos para ob™
tener mejores resultados .

©) Organizar 1os servicios internos; rombrar y remever al //

personal y contratar s prestacidn de servicios con terceros.

) Otorgar poders
citnes centables en entidsdes autorizadas; aceptar:las donaciones y legad
sin cargo, cuando tuvieren reguerixd autorizacidn e la Asamblea

&) Fijar los vidticos y compansaciones de gastos que denand
15 comisiones y foncionss, ya gon de sus propios miembros cono 1os de ot

organiseos.




ESPERANZA,

o s

£1-Bigac 1a cvats societaria, ¥ en cazo de uegencia o cusqd>
Lo xequieran Las entidades a las que e ancusntea federada o contsdesada Lif O
12 Soniedad, ow aportes y conéeibuciones extragréinarioe. 2

o) Congertar los conteatos de prestaciones médicas y de otsz
Lelacionadas con eliss y adoptar aedidss en caso de incuspliniente.

1) Rosizas toaes Los otos de Aispdeisidn que hasan sido £e-
auelsos por 1a Asamblea.

1) Dispones 1 convocatoria anual pica 14 dpoca satablectds /
an este catatato de 1a Asssbles Ordinaia ¥ do la Bxtracrdinaris cada ver //
e 1o considere meceaaio o lo solicite un teceio de los socios para consi=
sz asuntos de su intecds, sprobando en cada caso el zespective temario u
ccden dei afa que se sosstard @ su considesacida

§) considures 1a memoria y balance del ejercicio anusl gue 26
aometert a 1a aprobacicn de 1a Assmbles Ordinria.

) bictar, paze ser sanetidas a 1a consideradién de 1a Asan-/
blea, 1as regtamentacionss que requiera este estatuto.

1) hasptas ¥ rechesar 1a insoripcidn de nuevos socios y 132 /
cenuneias que prasentazen los existestes; como 1as de sus proplos miembros.
aindote posesidn del carso en su caso al zesmplasante, siscunstancia ésts //
que comunicard a 1a Asamblen on 1 prisera reunid qus reslice.

1) citar a 1os aosion & su sano para interpelarios; atcibuic
cemisiones do servicion; nembrar subcomisiones interpas de trabaio; disponer
©n instrusoidn de sumeios do prevendida, investigsciones y auditorias. [
m) Blegir a los socios que deban representar a la Soc)ediﬂl
ante biras entidades sinilares o grenisles de segundo o tercer SEalor
4ios d profasionales; entidades can Las que haya concertads prestacionss:
. Aturales y

cote

Gasignar 1a persena que participe en encusntros eientfficds, cu

geemiales y en cuslquier otro evénto que no demsnde necesacisnente 1a pres
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oia del Peesidente cono representante natursl y legal de la Sociedad.

hechos u amisiones punibles. &
L+ contsidn bizectiva poded seslonsr con el asesoraniento ber E

manente del Aulitor Midico y e un Abogads. L aseseramiento de estos profe-
sionalas podrd ser requerida tambidn por cads mienbro en particular ea los /
asuntos de s incumbensia.

to. Sus funcionas. E1 Presidente do la Conisién Direc—

Civa es el reprasentante natural y legal de la Sociedsd para 13
realizacidn ds todos sus actos. Como tal:

a) Bajo.su Flrms se instrumentan todos los actos que la Secic/
aad enita o celebre, deblendo antre otzos, suscribir todss los contratos, Grde
hes de pago, documentacién y correspendencia.

b) Bs el ejecutor de todas los actos y decisiones de 1a Comi-/
“idn Directiva y Asamblea y responsable de su cemplimiento.

) Mdopta las nedidas de usgencis que requiera la administre~/
oidn y Glxeceién de la Sociedad que no hayan sido previamente autorisadas o /.
aispusstas, dando cuenta & 1a Conlsidn Directiva en primera reunidn que cele—
bre.

&) sreside las sesiones de la Asamblea y de la Comisidn Direc—
tiva y pone a consideracidn los asuntos a tratac, siendo el porta voi ¥ emi~/
S0 de sus decisiones, debiendo votar en czso de sapate.

) Dolibera com mienbro de la Conisiéa Directiva y como sof
en1a Asanblea, en cuyo caso dsbe declinar la presidencia previansate al
ba correspondiente segin ol orden establecido en el artfculo 205

£) Distriboye entre los Sscrstarios los asuntos de su compel
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F
T jecce 1a jefatura de todo ol pecsonal y de los servictqd 13
internos de 1a Societad, pudiends delegar parcialmente en los Secratazios ¥
otxos mienbros, las funciones inherentes a ello. g gl
1) Presents a consideracidn ds 1s Contsida Directiva la menb- g
£ia 7 batance anual qus se debe someter s 1a specadida de Ia Asaablen Ordi-
warita, Thuserends a 1s nisma sobre loa casblos y marchas residtados dusante
<1 ane, destacando las medidss principales o de mayor trascendencia adopta-/
aus y 1as que fuare senester adoptar.
Aetlouto 31%). secretacto Genssel. Sus funciones. EL Seceetario Genecal se-/
enie a1 Preatdente on totas sus fuiciones. Cono tal:
©) B responaabia de 1a instrimentacién y despacho de todos /
Los acton que suscribe el Peesidente, ue no competan'a otca Secratarfa, de-
biendo retrendarios. .
1) Feducta 1ax actas de sesiones de 1a Cantsidn Directiva ¥ /
heasbles on s ibros destinados al sfecto y se responsabiliza por s ceden
7 conservastéa.
! &) Bs el encargado de dar lectura a las actas y a todos los /.
Sonen » conslezaciéo de 1a Comisidn Directiva y do 1a Asanble
4 25 detogatoria de 1as Funciones cuyo ejareicio le delegis
conforse con . ine. 9) del agtfeulo antacior.
Secretario de Asuntos Gremiales. Sus Eunciones. El Secretario
de asuntos gremiales, tiene las sigui‘ntes funciones
\) 5o responsabilize ds la preparacién & instrumentacida de /.
o ston 1 conenie s o e, mrataciorn sicas o zeacio]
que dncide colsbcar 1a Conisifn Dixectiva y deba en consecuer
et Proatdente. i
1) Sevunda a1 Bresidente on la vigllancis, el complinientd
1 e conate g Lo colgedes o e s 1o et T T
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cuentra feddrada o confederada la Sociedad, como-as{ de los actos y sec;n%‘
e eluctonstns aon ation o con 1as prestaciones que esenan pox sbdeto. B 15
T e et sono consatoss st 7 decteisl. o

) Secunda a1 Frestdante on 1a promocidn y concresién'de 19 2

nedicas que sugicea a la Conisibn Directiva o que deba instrumentar como COT

secuencha ds sus decisiones, relacionadas con los fines y propdsites gremis-
Les enunciados en el inc. &) del axefeulo 33, -

) Secunds al Presidente en 1a direceién del Registro Asisten-
cial y del médico Awditor.

) 85 delegatario de todas las funclones qus el Presidente lo
delegue conorme con <1 inc. g) del axt. 30 que se relacionen con o8 pun-/
tos procedentes.

£) Dabe rafrandar toda documenta
custes intorvenga ¥ es responsable de su despa

cidn relacionada con Jos asun
tos de su competencia en los
ao.

Secratario dé Asuntos Culturales, Ciedtfficos y Secrestivos.

Ses_funciones. 51 Secretario de Asuntos Culturales, Cientifi-

cos ¥ Recreativos, tiens las siguientes funciones:
) Secunda al Presidente en 1a prowccién y concrecién de las
wedidan y eventos que sugiera & 1a Comigida Directiva o que deba realizar oo
0 consecuencia de sus decisionss, relacionadas con los fines y propdsites /
culturales, clentlficos y recreativos y sociales enunciados por los incisos

b) v o) del sptfoulo 32, J,

b) Ea responsable de 1s conservacid y ordenamiento de toda

AN

gue reciba 1a Sociedad y de tedos los

14 produccidn.cultural y cientifica

mentos que estén on foncide de ella.
) Es gelegatario de todas las fusciones que el Presidente 1

RAvL o

selogue conforms con el inc. g) del artfeulo 302, que se relacionen con los|

puntos precedentes.




| .
wordE BBl - - e

ﬁ*V;‘Z:J

ESPERANZA,

Faa: cavero

o w

2) beba refeendar toda documentacién relacionada con 1oz o
tos de su competencia en los que intervenga y es respensable de su deinir

sosero. Sus funstonas. Son fucionss del Tesorere: | &
) Bjeroe ol control de a secadacice de Lox cecureos. L

Artfeulo 3

Tnwn e

by contecolonsr 1a documentadidn y dedenes de pago para reali-
Lar 108 gastos o inversiones autorizadas, que deba emitir el Presidente, e/
Srenddndolas conjuntasénte coi 1.

€ Secundar 1 Fresidente en 1a promocidn y conszecidn de 1as
o medidas de caracter ecéndmicas y financiaras cuya adopeidn sugiira a la Coni-
aidn Directiva o que deba instrumentar como consecuencia ds. sus decisiones, /
refrandando 1a pereinente documentacién.

) Preparax los estudios, rendiciones y estados econdsices ¥ /
fimncterds que se e requieran.

) Contzolar que la contabilidad de la Sociedad y las revistia
ciones partinantes e leven en 1a fozna legalmente exigidas, siendo responsy
ble del orden y conservacidn & los Libeos y documentacida respectiva.

£) 5 responsable de 1a preparacin del balance del ejeccicio

anusl que el Presidente debe scnster a considerasién de la Comisin Directi

para su posterior sprobacién por 1a Asamblea.
Debe sugeric al Presidente la adepoidn de las medidas que /

stine conveniente en materia ccondmica y Einanciers y 1a correceidn de aqus

1125 que a su Juicio defeccionsn.
1) Es delegatario de Las funciones que el Presidente le delg=

gue de acuerde con 1 inciso g) del articulo 302, que se relaciones con lod %

puntos precedentes.

EL Tesaxero serd asistido pox un profasional que reuna el 't
1o s Contador, quidn 1levard 1a contabllidad y registraciones legalmente
4idas y proparardeel balance del edercicio anusl, emitiondo las certificaci|

s correspondientes. A su regderimiento lo asesorard ademds en el cusplinil
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to de Las oERs Tancionss precedentemante asignadas. B E
58

petfeuno 350). Sindtenturs. 1a Sociedad secd iscabzaci poc wna Sinaicath B g

Compvests por wn Sfotico Bitulas 7 on fndico Splente, e &

idn. Para ser Sindlco se /

hrtfoulo 368). Condiciones pare ser ‘Sindico.
requiaren as miseas condiciories gie para ser mienbro da 1=

Comiidn Plrectiva, pero tener cinco anos de antigledsd como socle, Durdrdn
oz atios en sus funciones y éedn elactos en la oportunidad, de 1a forma y /
por a1 procedimiento que se establece an este estatuto. Podrdn er zeelectos
i parfodos alternados indefinidsments, pero por perfodo consecutive una 5o
1s vaz. Sus cazgos no serdn remmerados, pero podrdn percibir viftices y com
pensaciones de gastos que el cuspliniento de sus funclones le demanden.
Bctfoulo 372). Funciones del ‘Sfndico. Son funciones del Sfndico:

) Exaninar los Libros y docusentos de la Scciedad.

b) Asistiz & les reuniones de 1a Comisifn Directiva.

) Piscalizar 1a sdninistracién, comprobands el sstado de ca-
3 ¥ 1a existancia de tftulos y valores:

a) Dictaninar sobre el inventario, balance, cuenta demestrati=
va da pérdidas y ganancias y todo otro documento contable qus se somsta @ con
sideracidn de la hsasblea.

<) Vigilar o en u daso hacerse cargo de las cperaciones de 1
auidacidn de 1a Sociedsd.

£) Hacerse cargo del goblerno de 1a Sociedad en caso de acel

‘s total, debiendo llamsr 3 Asanblea para elecoiones ; en un términe no may
de treinta dfas, pars su nomalizacién institucional.
) Convocar  Assablea Ordinaria o Extraordinaria en caso d

negligencia o negativa de 1a Comisidn Directiva.

]

5) Brectusr los prauerinientos que estine pertinente ante 1o
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astoridades v organianos de Fiscrlizacién externa- g3l
atas funciones sexdn ejercidas cuidando de no entorpecer 13 AT

reqular adninistracién y dixeccién de la Sociedad. 8 H
La hoditafa idica de 1u" Soctedna estaxi /_E

actfonto 302). Auditorfa widics
constituia por une o nis Wédicos Auditores y tendsd poc fun-
dor 1a falta de /

ién Latervenix cada vez que sa cvestions a un socio presta
otroceidn de 1as précticss nédicas y © s facturacidn, efectuadas en cumpli
iento de contratos colectivos do prastacionss. Reslizard eh eaos casos 1a /
sorrespondiante auditorfa individuslnante o en fofna compastids con el FePrE.
Lo entidad prostataria ceando asf lo prevesn 1oy acuezdos con €5
ta, Informando sus resultados a 1a Conisién Directiva. En 1as funciones pre-
\viotas en el {1tino pireafo del artfoulo 292, asesora a 1a Comisién Directi-
va o a sus miembas en todas las cuestionss vineuladas con la modslidad de /
Las prestaciones debidas y trénite que requisra éu cobro, impuesta legal © /
ontractusinente. ¥antandzd a los £ines previstos en este artfculo na estic
ha relacidn entre las entidades y los oeganismos de la Sociedsd 3 quienes /
compata Los distintos aspectos concernientes a las prestacionss colectivancy

nto y conservacién de todos 103 /

I Asan-

te poctadas. Serd responsabls del ordenss
antacedéntes relacionados con las funciones precedentemente dichas.
bles roglanentard an foria nds precisa las funcionss el Aulitor Midico y 1a

Zorma en como debe cusplirlas.

rtfouto 395). Condicidn para ser Widico Aulitor. Blecdién y sustitucién. Fa_
‘sor Nédico mudltor sa requiere las misaas condiciones que |/

si6n Directiva pero tener como secio a

para sex mienbro de la Conis
que s slija Presidents

Serd elegito en cada ocaside

tigiladad de cinco afos.
este estatuta, y cesird cus

en ia forna y por el procediniento séfalado en
o ausencia o inpsdinento permanente,
1as condician:

feneaca ol mandato e dute. En caso d x

sustituied el sosio que elije la Oomisién Directiva que rena



2000 E5PERANTA (Pro% Stk FeT
(K

1

W

AN

gl e

Naa 1

aspeciFicadss y se considere apto para tal funcidn. Su carge serd rentedo

pueds ser reslacts indefinidamente.
Artlonlo 409). Asanbles.
a) Anuatmente en

ogerTo

g%

La Asambles de socios es €l organisno do decisidn

focma ordinaria ep.la segunda quincens del

mes de marzo. ;
1) Betiacraisarianente, e Lo casos chtablacidos en sste sks
Luto y on Lan cizeunstancias previstas por el act. 29%) inciso 1), Bn este &
\imo caso deberd reunizee en un plazo que no excederd de cusrenta dfas

convocada por circularas dirigidas’a cada so-

Lo asanblea serd
2o

o corrides de snticipscidn, especificando con claridad

cia con quinse dfs:
eapectivos

asuntos & tratar y ponienda 3 su dlsposiuidn los antecedantes o
rtteulo 413). Quorun y maycrfs. Salvo kos casos especificados o
%o, 1as Assabless se constituirén el 4fa y hora inaicados en
fos activos y i no se obtuvie

n este Bstatu

Lo convecatoria con 1a mitad wds uno de los 50!
s con los que concurran y sus decisio

2a e ninera necesario, una bora despu
el voto

as se tondxdn por sinple mayorfa. Solo en el caso del axtfoulo 435,

sexd secrato.

Artfoulo 429). assmbles ordineris.
a) ara elegic los miembros que correspondiers

Los Stndicos, ol Hidlco Auditor y los integrantes del Tribi-

La hsambles se rewns en forpa ordinaria P2
hacerlo de le

isidn Directiva,

a1 Disciplinario y proclamas los electos.
by Considerar 1a memoria y balance snual gos la Comisidn D
tiva ba reauelto someter @ su apeobacidn.
) Pronunciazse sobre los dends asuntos que sean sometidos
u consideracidn y que, hayan sido insertados en el correspondiente toariofy

yo tratamiento solic|

orden del dfa. Se incluirdn en ol misso los asuntos cuj

zen un tercio ds los sacics.
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©ttouto 1. apcogseidn. ia Heasbien remida en for oréinacia pusde 4o 1
B oe acton de 1a Comisifn Dicectiva, aundve éota no ge3

Lon baga sometins + on conaiauiacidn, 3 podid n caso Justisicaco rewaver 48 5]

Jos misnbros de 1a misma, necesitando para sstos casos un nimero de votos

G

igual o payor al de 1a mitad infs uno da-todos su socios activos.

aetfoulo 442). Assmbles Extesordinaria. Conpsts & Ya Asamblea reunida en //

torma exeraordinacia todos los asuntos cuya decifidn especi-
ficamente 56 1e ha rasesvado en st Estatuto y. odos aquellos tambidn cuy
aeciaidn no hubl

etfcuto 459). Inelterabilidad del temario. Sa Asanbles no podrd ratar otrod

Inelterabilidad del temario:

sido dalegada a otro organimme.

asuntos mds que Los expresadds en la convocatoria-

aptfoulo 465). Dirsceién de) bebate. EL Presidene de 1a Comisién Diectiva

n ejercicio de la atribucién conferida por el artfeulo 30%,
inolao @) tiene a su cargo la dirsccién del debate en la Asanblea ¥ paca //
smntanst <1 oxden y correccién pueds solicitar & éta la splicacin de medi-
an aisciplinarias a los siembros que 7o cbservazen el comgortanient debldd
segiamentasifn, sesionss y hcto Bleccionaio. 1a Asssbice por
regtanento podrd sancionar un cuerpo de normas suplecorias /

Acefowlo a7a)

que regulen 1a cealisscidn de sus sesiones y del acto sleccionario.

Aetfeuto eha) . Réginen Blectorsl. ia Asambles elegizd una Conisién Eectoral

e tres micabros que tendrd por objeto recibir y computar los
votos en el acto eleceionario que se realice en su seno para 1a elecdifn de__
miembros de la Comisin Directiva, Sfndicos, Nédico Muditor e integrantes j

2

Gl Trtbumal Disciplinario. Bs inconpatible el desempefio e mis de un carsd

por una misma pecsona, debiento adjudicarse al que sigue en oxden de his v
tos tos otros caigs en los 4é résults electo
artfoulo 499). Voto para sheccibn de autoridages. EL voto para elecsién de

utoridades serd gecreto ¥ enitide persenalmente por 105 ni

bros que constituyen 1a Asamblea: Los socios que no concurzan pueden enity
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o anticipado su voto, xenitiddot po coEreo o pos okeo sosio: B o 12
24 por cargo y deberd emitirse en la boleta con la ndaina de cacgos para &
o otente 7 dunteo da w sobre ceccado. ia bolata y o sobee b

oo v ataseas . voto, secén confocsionados 0o 12 S

Ciedas y so encresses
T vaen, 31 sucte que cenita su voto pos corieo © @ través dn otxd 7=
e waviari danire da otco sobre cereado, incluyendo en <1 mismo b

o fusta del sobre del voto, una nota Fixmada donde exprese su voluntad de /

votar de ssa fora.
nesultsrdn electos pars un determinado cargo, 105 5o
1a con

Brtfeulo 50). Electos
cios que obtengan mayor minero de votos. Si igualaran

i Blactoral sortescd a quien se le adjudica el cargo:
(condiciones para ser eldctor. Padrén, Para ser elector se reo
quiere no adeviar eL pag de las cutas sociales ni de los //

stienlo 518)
portes ¥ contribuciones establecidas, ni estar cumpliend sancién alguna /
om0 socio activo. Ta Comisidn Directiva publicard un padeén con todos 108/
soctos que se encontraren al {ltino dfa del mes de febrero ds cada ato e //
conticiones de votar. Ese padcdn dsbard sstar confeccionado y publicado du-
B e wrimae sumara dei mes de maraa y entes de mediado do Sse mas deb-
vén resoiverse todos los casos de Inclusidn o exclusién indebidas que se ha
ya plantesdo o advertido. .
L mribunal Disciplinario. Creadifn y cospetensia. Créase uni——
57 ibana Disciplinaric sl que tendrd corpetencia para jusgari
14 3

Artfoulo 520

La condueta de 1os secios incirsos en hechos u omisiones que den lugar 2

aplicacién de medidas disciplinarias. Sin perjuicio de otras transgresione:

entenderd en violasiones que se conetan:
a) Del estatuto, reglamentaciones y decisiones adoptadas p

1 Comisidn Dizectiva y la asapblea-



Nora w
De 1as normas legales y administrativas que regulen of
ajercicio s 12 actividad profestional.

De 1as normss y pautas de conducta que coso miembro dl
frente a slla, los dends sosios y terceros.

1a Sooledad debe observar
contratos de atensién widics fornalizados por ia

) ve los
Sociedsd o por las entidades a las cusles se sncpantea adherida gremtalnen-

Cuando intervenga ¢l Teibunal de Btica del Colegio édico /
e 1a Provincia de Santa Fe, ds la Prinera Clrcunscripeidn, sus decisiones

tandzén efecto de coss juzgada con relacidn a la existencia del hecho u omi_
sién y su tmputabiliad. N
Artfeulo 53). Bormacidn. EI Teibunal Disciplinaric estacd integrado por //

tres nienbros tétulares, y dos suplentes que serdn elegidos /
n 1a Asanbles Ordinaria en el mismo acto eleccionario y por el miswo proce
gimiento que se elige 3 los mienbros de la Conisida Directiva. Durardn dos
afios en sus funcionss y podrdn ser reelegidos por un pérfado consecutivo. /
Fara ser mienbro del TRibunal Diseiplinario se requicre las mismas condicic
nes que para ser misnbro ds la Conisidn Directiva, pero tener cinco amos de
antigtiadad como socio activo.

Arefoulo 5t9). 51 mribunal Disciplinario splicard 1as siguisntes

b) Aacnestzoidn hechs piblics en el Srgano de difusidn de 1a

Saciedad.

©) Suspensidn de quince & clento ochenta dfas.

" i
Las sanciones serin objeto de1 recurso ce ap-

Becurgibi
lacidn por ante 1a Asamblea 5i se interpone dentzo de los ghin

o afas nivites de 1a notificafién, debiends el ssncionsdo expresar agravie
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conjuntaments con la interposidién del recurso. La Asambles resolverd o1 a3 B%

e commonute . afedto dentza du 1on treinta afss de interpucat s 42

el recurso. é
i e

Artfoulo 569) . Procsdiniento. EL Tribanal Diseiplinario podrd interve
ticio, por demuncia o a nstancis de la Comizin Direstiva ¥

de 1a Asamblea
instrulsd h cada caso el coreespondients susaric asf se haya
bublere realizado una investi

idn motivo da /

instruido antes un susario de prevencin o s
gasién o suditorfa ue pusleren do maniflesto el hecho & cmis!

su intecvencidn.

n 1a instruccidn del sumsrio observard las reglas del debide

proceso y ssequracd 1a dofensa del isputado. _
sus decisiones deben se fundadas y establecer las relacio
do hecho y de derecho en las cuales s basan.
n abogado actuscd camo asesor jurfdico.
aprmo v

DBL ReGISTRD ASTSTNCIAL

Artfcilo 579). Crascidn. Grase un Registro Asistencial donde se inscribi ¢
o cedey 00 sacios sstives goe duseacen presca suS Secv
cios profesionales a los beneficisrlos de las entidades con quienes 1a Socin
Gad, Federacidn o Confederacidn Wdica, haya . concertado convento de presta-
ciones médicas colectivas, ya s6a obres o entes de obras sociales, muEuales,
asesuradores, autoasequradores, ete.
Sodrd asinismo adnitic las inscripeiones de sanatorios, cifni

cas, o sociedades afines para concertar en forma cobinada con aguéllas sus

rospactivas prestaciones.
T conisidn Directiva proponded a la Asambles para st sproba-
La reglamentacin del funklonamiento de site Begistro Asistencisl que

cién,
amente con los fines gremiales de 13

fuere necesario para cusplic wds ajustad:
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Sactedad.
Artfoulo 50). Deberes y atribuciones bisicas de los sooios actlvos prestal

Soren. san dabares y avelbuciones blaicas 4n loa socios act]
vos prostadoses nseripen en 1 Rglstro Asiatencial:

41 restar un sscvicto contindo y eFiclente o loa benstleta-
cion do 1as ancidades sonteatantes, extromando s pos bi1idades y medios o

0 alance

b) Responder & 1a Sociadad, aunque 1a misna haya concectads
Las prestaciones a nombre propia, por los danes y perjuicios que se viers /
Gbligads a indemnizar por las nalas précticis gus se le stribuyan. Como con
aiotén para poder ser prestadores 1a Sociedad podrd exigirle estipulacionss
s conceatas qu  oiaan de susponabiiidad o que 1cs obligien 3 2
sarla.
©) Aportar todos los datos'y antecedentes relacionados &an /
1a prestacién de sus sexvicios que o sean requeridos por la Seeledad y some.

terse a las awditorfss méficas que fueren necesariss realizar para determina

1o existencia de las prestaciones realizadas y su correspondiente derecho al
coro.

) Ajustarse coms prestador 3 las disposiciones legales, re-
Glanentariss ¥ contrsctules que regulen su cosetido como tal y a los prin-
cipios gresiales que 1a Socledad sustemta.

©) Giquidar exclusivemente a través de 1a Sociedad las pros-
taciones reslizatas, en ol 4abito del Departamento las Colonizs, 2 los bene~
Ficiarios do las entidades contratantes y perciblr por 1a misma via su cobro
una vez que fuscan abonadas por &stas.

£) Requerir do La Sociedad la defensa e sus derechos parti-
‘culares cusndo éatos se vieran injustamente amenazados o perjudicados por /
causas atribuibles & las entidades contratantes o sus benefieiarios y denun

ciar con el mismo fin todn agresids bontra los intersses colectivos de los
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prastadores que tengan esa procedencia o deeiven do las astoridades de 2

cién. 23
41 ntenerse » - 15 nodalidades, honorarios y reconseimianco (&

AL POr
e
e

L
friuan

qastos de observancia obllgatoris pars determinato tipo &
o st defecto, a los que convenga Libremente 1a Seciedad con Les encidades
contratantes. B

1) 1a sosptacién como prestador Smplica'la obligaciée ¥ el de=
recho por parte de Lo mismos de stender a todas las entidades con gutenes 17
Sooietas contraté 1d prestaciée de los servicios, salvo causss dé excepoibao
e incompatibilidad debidamente Justifidadss a juicio de 1a comisidn Directis

earrrono v

DISPOSICIONES TEANSTTORTAS

hetfoulo 53%). Flecein de nveves autoridades. B la segunda quincen
es de marao de 1964 se renovard totalsente la Comisién Oi
Civa actusl y se elegicdn las denis sutoridades, conforue & este auavo es
©ato. Con mtivo de ello, hasta ssa fecha se prorzoga el mandato de Jo3 mh
iron salientes de 1a actual Coniside Directiva que cesapan en afcigabre ddil .
este anio, y s dispone La caducidad del pandaro de los que debleran continuat:
. Eacultad para enendar el ostatuto. Ficfltase al Fresidente /
2e 1n Comisida Directive en ejercieio para introduclc al esta

e que requieran las autoridades de aplicacién, cono trdnite

artfeulo 603

tuta 1as emiend:
previo al de su aprobacidn por parte de la misma.
Aetfonlo 61%). Reqlaméntacionss. Tas reglamentaciones aprobadas mante:
. vigencia, en 1a nedida en que no Se opongan & sste escatuLe,

n al missa, las que ten-

naedn /

debiendo 1a Asamblea dictar las nuevas que se adecs
axén valides uoa ver aprobadss por 1a autoridad de splicacidn.
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Inspedtor General de Personas Jurfdicas
Doctor CARLOS BERARDO GAGO.

5o pespach:

1% ezcnoane romd

(GhERT AL

i nuaskeo carscter de Presidents ¥
tario de ia SOCIEDAD MEDICA DB DEPARTAMENTO IAS COLOWIMS, ntidad ésta con

h

AR RER, 16 24 EE7E1

mioilio en calle toreno 1957 de la ciudad de Esperanza de esta Provincia, eas

e e e tigtznon a Whed pca sanseae & 1a considacicsn  dproba=
e oot Ganern du retsonas Tucfaions, el wava astatuts sosial /
e sontinsa latends La vida ce 1 Inssitucién.

o e 16 do novieniee oo 50 apcef E]
R———————— )

pectiva, con s’ tzansoripoién del estatuto aprobado, cono ssf copla del ant

Lior estatuto, de que la ssambles fus convocada e acverdo con las previsior
contenidas an date; de la néaina de socios, de 1a ndaina de 1 2
La actusl Conisién Directiva y dends recados exigidos, se aconpal

5L nuavo estatuto aprobado se adscus
Los exigencias legales y guarda consonancia con el criterio que sustenta esp
Zempescsdn Generel de Parsonas Juridicss, en diversos aspectos sabre 103 Quf
fue consultada previemente.

Su actual presidents fue autorizade por /
Lo nisma assables extraordinaria para gestionax la aprobacién del estatuto e in
cluirle las enmiendas que, ocasionslsente, cossiders mecesario intreducirle esa
nepéccién Gensxal de Personas Jurfaicas.

La SOCTEDAD MEDICA DEL DEPARTAMENTO LAS /
COLONTAS, o5 una ASOCIACON CIVIL que quedd constituida como al e 27 de julic
e 1961, Fecha en 13 que continuara sesionando la asambles, convocada para trec



essenia T

2
fas antes, constituida por sus futuzos integrantes.
1 facha 1 de ageato da ese ano el esta

o 1247

POt

s miama ssanblea,
e un cuarte internedio, apruebs o
que rigié hasta 1a sprobacidn del nuevo. Finalmente, por decseto
atctado el 20 da alcienbre e 1961, s

oasrit>
Pt
sk REGN! 84

Poder Bjecutivo de 1a Provincia,
b el estatuto v se 1a reconoce con el cazacter de persona jurfdics

{

frir hasta el presente odificaclonss.
con tal motiva y raiterdndols el propsaito
rizamos & intervenir al Dr. le

de esta. gestidn, pars cuyo diligencianienta auto
zavalie /

Ziberto valatini, abogada con doaicilio en esta ciudad, en calle Dr.

w3225, hacemos propicia 1s cportunidad para saluderlo Auy atentamente.-

n"\\

i

e
e, ANTONIO ZAPICO
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FISCALIA DB ESTADO

cedad

05 siguientes nequibitos:
§) En et antlento 1° db estatuto o
vieios" se refiere.

2] En of artlcuto 3° se actarand &
pirnaos primero y cuarto det ine.
det téaning "organizaxd® sexvicios
det mismo anticuto

31 Connesponde neempazer Los téaminod

4 "soeio" pon asociados e odo el
sakse ef téamino socieded en 2a des
) La primena parte det dne. el del
mismo que o2 GLtimo pixneo def mi
5] Deberdn supriminse todos Los e
) Connesponde se complete el aboa
det antieuto 15° para elarifican &
wotivos preszadones”. EL ine. Al d
que &
71l prinexa parte def artieuto 25

refiene a ta sotidaridad de Los miert

§) Los vidticos det antleufo 27° n
percibin’ neembolso de.gastos.
9) Los ncglamentos que dicte 2a Cor

bados pox esta 1.6.P.J. pare 4u apticacidn.

esta exigencia en ef eatateto
100
antteats 476%de La tey porvineial

Enjoqracce
nesponde e conra vistafde o ing

DPT0. DE ASOCTACTONES. Y FUNDACTONES, 58 de febre
ya

15

L [ rod "jf/“’wg/

eforma de su estatuto.

bareciente deberd previames

Medica det Dpto. La

onnesponde se actare & que

al. Se actarart
det tercen parrago det &

{3
5
H
H
nsociedadn por asocted G
anticutado. Solemente poddg
sominacion de ta entidad.
2 art. 11° no es pnacadent:l"_,
amo anticuto. A
e dit articutado.
oo de Lo xeglametacisn que sui
« digorencie enthetactivos” §
ot antlento 147 dante @ entends

05 aetivos tambien serlan prestadones.

“ mo es procedente en 2o que 31
bros dé ta Comisifn Directive
o son procedentes. Solo podidn

mision Dinectiva desendh®ihro
Conneaponde agregartc

et ine. bl det antleuto 52° no es procedene por inperto det

1
neia este departamento estimd ¢
e o ta oxtends. [
o e

%
7 S
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Inspector Jefe del Departanento

Asociaciones Civiles v Tundacionss
Doctor LUIS WIEL PUIG
Su_Despache.

ML R, 2

\ORERTO A

engo el agrado de ai¥igimme a Usted aces
0 a las aclazacionss y supresionss o sustituciones quo se me requieran con TEX
pacto al nueve estatuto de ests Socledsd Mdica del Departancato Las Colonias,
« cura aprobacidn somstlera y que diera lugar al dictamen e 180, cuya copia //
cango a 1 vista.

conforme con'las atribuciones que se delegaran
enbce de.1983, como

en 1a Asasbles General Extraordinaria realizada el 16 de nov
presidente de la asociecién estoy facultado para introducir al estatuto aprobado
en 1a nisss, las raformas sugeridss por la autoridad de aplicacién.—

Buacuando 1a vista coreida a consecuencis de /
aicho dictanen y dando cumpliniento en un todo con el mismo, procedo:
1a g

19) A aclarae con respecto al punto 115

como sindnino de su actividad propia,. que podrie

Jabra “servicios® estd o
elininazse porque 1a palabrs que le proceds "dependencias®, suple holgadanents
este témmine.

20) A aclarar con respecto al punto 2): 3) el

peines pizzafo el incise a) del artfeulo 39) s el que define por esencia 1o

™

actividad de la ascoiacién como entidad gremial. Lo que como tal busca es coni

D

Cribul paca mantenar la fuente de trabaje aédics, torndndola accesible paca
[ £ 5 £

aus asoniatos, mediante 1a concertagién de convenios con las obras sosiales,




|

\
b

o —

mutuales, segurcs y sutoseguros, etc. Eses convenios, 1os con .

cisncta o wns st o 1

iz

cidn bajo condictones unifornes que puede pre

e N HLE:

somete pacs cancertaciones futuras’

trato tipo que adopte, al cual luego
asoclados no pusden hacerlo pos sf, i pretender introducis .mf.c.m..uji

% /5

I

s 10 que ain varfantes hacen todss las ascelaciones de este tipo y con el

Las propias obras seclales. No se conoce, no ekiste, otra modalidad de trabajert’

1) 1 pérrafo cuscto del misna articulo estd destinado a fosentar, como entidad
gremial 1a camaraderfa y las buenas relaciones entre sus asociados. Cuando se /

sascita un conflicte entre dos o mis soeios, la ascclacién para evitar consecucn

ias mayores trata smistosaments de svenirlos. Légicamente que esta intervengidi

requiore dos presupusstos bisicos: uno, que el CORFLiCED se haya suscitada con /
otro, que volunterianente los /

motivo u ocasidn de su actividad como asociados
asociados en coptlictos daseen scmeter 3 1a asociacién sus diferencias. E3ta pre
Visién ha sido muy Geil, esc = necesidad muy conclentizada en el greaio médico
4 ya 1o tenfa astablecido el anteriof estatuto en su art. Z29. <) Los servicios

108 cusles se refiere el tercer pirzafo del inc. bj del miseo art. %), son /

Los secvicios culturales y clentificos que se brindan comumnente 2 1o asociados

como pucde ser un curao de sspeclalizscién o de capicitacidn intensivo; pr:

clones lonateriales éetas que demsndan tods una organizacidn e cuanto a pe:
nas, lochles, adquisicidn de propectores, materlal didactico, etc.; v, a1li)
tonces , o1 téenino "organizador, cuya aclaracida se pide, estd empleado en

acepeidn mis cocziente segin el diccionacio, cual es *dar a las partes de un



ESPERANZA,

noma w0

12

ok

46 1a dlsposicidn necesaria para due pueda funciona”

6o

32)  cesrplagar los términos “sociedad” por

3

H
£d

ctscién® y "socios®, por “asociados*, dejando solamente el térpino "socteted”
"

v
1o dencminzcién de 1a entidad.

(e oA

ey » spsimis s prinera pacse de1 . 9 Gl
act. 11y 1a Glcion pacte del nismo,

5oy » sopeiis 10s “ete. que hubiece en todo o1
aeticutado det etduto.

6a) 1 sclaxar con zespesto a 1o requerido an el /

romiap), o 10 stgujentes sue 2 eglamentacida completa del peeis

) 8

el il e’ 30 y de1 anterior,o /.

aetive m.uae. ‘estd astablacido, {ntegranent

aea del 57, surge sacios.activos prestadores @ diferencia de socios actives, <on
aquelLos que desean prestar sus servicios profesionales & los benaficiarios de /

Las entidades con quienes la asociacidn o 1as entidades de sequndo o tercer gra~

4o s Ls cyal pertenece, haya concertado convenio de prestaciones médicas colecti

vas con cbeas sociales, mutuales,’ aseguradores, etc. Del inc. ) del are. 14, //

surge stmpleente 1a cblisacién sea socio activo o activo prastador, 4s 1o con

cerear por s convenios de prestaciones colectivas, cosa que podrfa hacerlo m:r‘

prineipio or

uteca por su sivols condtcién de nédico en vielssiin dicfasos 4e)

plal nis alemental cval as brindar paca todos 1a misms posibilidad de txabuio

sin exclusién de madie.  ©



o 1]
sado su epesicisn”. % &8

ticos por comtaiones de servicios fueca de su asiento.y a las campensaciones 7
[ e gastos que Lo demsnda sy funcién?, y en au logsr disponer: "a parcibic recs—
bolso de gastos™.

54) A actarar que 1a exigencia semalada en el U

(o 5, esta natisfecha en el art. 1y an el art. 61, donde 2o dice que las regln

mentacionss tendedn que ser aprabsdas por s autoridsd de aplicacidn; incluso

en ebte dltino se sefals que la aprobacién es el presupuesto de su vigencia
o alio en el sntandiniento que Inspeceidn Genoral de Personas Juridicas, qus /

en un future pyeds Jlamrse de otra forma, y autoridad de splicscidn, es 1o miv

108) A aclarar con respecto a lo puntualizade en
ol décino lugar, que esta cbservacién probaplenente esté referida al decreto-/
ey (Cdigo de Etics) aprobado por la ley 4931 y gue el articulo de 1a misa

en cusstién es el 176. Desde ese punto de vista se considerarfa improcedente

1o presceipto en el ine. b) del art. 52 del estatato. Antes de ordenax la sup

S16n de-enta inciso es conveniente sefaler que el propio articulo en su parte |

final satva ia competencia que se arrega en 1a materia al crear con respecte

123 decisiones del Tribual de Bticy el Colagio Wédico una especie do prejuly
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BB dtio 2200
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ESPERANZA,

nor we
cistided, al decls que las desisionss do este teibunal tendedn efecto do com
Jusgada en relacidn a 1a existensia dek Hacho u onisidn y su impucabilidad avc
Jubsue nussteo Teibnal Disciplinasio. Sin enbarsa, 1a tnciusidn de e incico
e debe o 1o siguiente y prefecia que e acepte esky explicacid y e mantena
re muchas vecss que hay transgresionss  las nor

jercicio de la actividsd piofestonal y que fue-

nas lagales ¥

su vigencia: oour

administrativas que regulan <l o
re 4o constituiz.un hodho o materla piopia del Tribunal de Brica dcl Colesic /
Jitico, contiguia o 1a ves un hacho que afecta nl asoeiado en s condicion de /
©a1, como sex que oo ¢ ajuste por elemplo cono prestador  1as exigencias de /
ice practicas ind

£n ase caso iodu se dispordcfs la san_

\wbidas, por o cusl mezezse

1a ley de Gbras Socisles o g 5o

2 suspensién o expulsion como asocisdo-
<tén ae suspensidn o expulsidn  aunque haya intecvenido concomitantenente <l /
ibunat de Béica del Colegio idico, sino lntarviene el Tribunal piseiplinaric
e 1o asooiacidn pace graduar ¢ imponer 1a pena, aungue forsosanente tenga gue
Leconocer 1a existencls dal hecho ¥ su inputabilided? Piense que 1o nis cotres
‘o o5 mantener el texto de cste inviso y que la aclaracin que Hiene e fitin

piccato ded artieulo disipa cusluies Gia de collain que ve pueds plantear

con o1 articulo 176 del Cédigo de EKica
quiero Finalnente sxpresac que si satisfacen
1 © las supresionss o sustitaciones

actiracionss formuladas y el modo de hace
oxdanadas, o presentari un texto depurado del BStatuto pars S aprosacion, 12
Lo que no me eaprende ahora poeque depentard nacuralnente oe is deciaiin oc /
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£
ese organieno con respecto a ln aceptacién de las aclareciones y del mado “‘é

hacor 1as supresiones y sustituciones oxdenadas.—




FISCALIA DE BSTADO—

; Bnchesada conszesta tas obsenvidl
formutadas en detamen n 180 g4
ceden. De confornidad con Lo manifestado, este de
‘e ta siguentes coms idenaciones
1) La actanacidn sobre Los "servieios” debert incorpe
eatatutario.
71 La aetancion que se soticita en el witicuto 3 esia desiis
« detinitun tas facattudes de ta eneidad on retaciln @ La Aegl:
mentacion do to condicioncs en que ejecutardn Los asociados Les
prestaciones médico profesionales (ver fey 4931 y 6296]. En todo
ot e tes actanaeiones deben incorporarse ol estatto en s
cicutado. B
31 o metacion af inc. bl det axcieuto 52°, tai rezones que in-
Sce 26 intencsads para suszentar o manceniniento ya esddn satls-
ok en Lo incisos al, o) 4 @) del mismo artlouto. Juzger £
eonducta i es una i cional que
o 2o cornesponde @ La soeieion.

fratr)

-
SENOR THSPECTOR GENERA

pantamente

Log demds extremos han sido cumplimeniados

en o este Departa-

]

L
mento esting conreiponde be corra nueva visia & La interesada.
k v 7 de moxzo

i
P

y

e

"”’2/%«“‘ -

Vo S B )

BE]

Santa Fe, 21 de marzd de 1984
Atento ol

e

vista a ta intexesada.

anL0s permanoe-orso——
T e, e

ey

1
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. Sr. Tnsposter Jefe del Departanento

. hsoctaciones Civiles y Fundaciones

b ute ek Pute = th
s s okl

kg

£ g

) 1o consonancta son 10 requerido en o1 dicianen 10 410 y contef 3

T E

U] e o s antsonsas ante, o1 aae resaste ab dicsanen 1 100, tengo o 267

) B bvsutene a 06, = fis do hagerl ssver cone qiedart conformade dSTiREL -

vanente <1 sstatuto y soliciter au provacién.- i

+ en a1 artoulo 19 que sohresbunts

18) Sa suprine 1a palabra "eorvicio:
evitando saf introfucir aclaracioncs.
20) B artfeulo 3, con las aclaracionos correspondiontos;
Supriniendo dal priser pérrafo 1a expresion "detorminands y roginnentands 1o
condiciones en que e ejecutars su prestacion” ¥ adiclonindold al quinto la ox

presion "dsnunciando ante sl organiamo conpotente les faltes do cata ndole mu

\legeren 3 s conacinienta’, queda incorporada la aclarscin solicited
quedsrfa redactado asts

rtioulo 3¢): Tines y prepdsitos. La heocinclén Lendrd coms fines v
propésitos, los siguientes:

4) Como enticad premtsl.

Bregard por <1 nejorantento y dignificacisn del /
tcabajo nédico, el minteninicntd y renovacién de sus fummtes y o} ejercicio ¢
L repressatacién exclusiva o todos sus asnciados para lograrlo, propendiand
41 respeto dsl prinipio de la Libre sleccion del profesionsl por parte dol p=
ciente y vicevorsn
. I




"

Organizard para sus azociadas todos los servi-
<ios que fusren menester an 1a medida de sus posibilidades y siompre quc fue-
ren compatibles con au cardcter do asociacion evil.

Fanentars o1 sentiatento de solidaridad y ey
wiacion entre sus asosiados ¥ catablecord estrachos vinculos con 0sociactonos
simtlares, tendiendo a la consolidacién del movimiento promial.

vendrs amiatosamente & sus asocisdos en con- /
fitctos, que se hayan suscitado cono mieabros de la asociacion.

Velard para que el ejercleio de 1a medicina oo

fectde dantro de 1a nds estricts Gtica y se mantenga siemprs elovado el pr
o compatente las faltes 6o cnn /

tigio profesianal, denuncionds ante el orgenism
tndole que iegarin a =u conocintento.

) Como entidad cientifics ¥ cultural.

<) Gona entidad sosial. Idem.

s Mzociedadt, sol-

538) Téngase presenta que se ressplazardn los Término
Yo en 1a denominacion, por asccisclda’ y, "socios” por “asociados”, en tedo el
astatuto.

49) E1 artfeulo 11 quedarfa redactado do la siglente forna;

o sdnioion. Pars cor adnitido cono i

hetseulo 110). Candicion
o activo dabe ppunir ol postulant 1ov sigitantes condiciones:

) Ser nédico y cstar matriculads e ol Colepio /

Wedico de 1a Provineia do Sonta Fo, de 1a Primera Circunscripeidn.
- dontorisado resinante 3 ejercer rerviar
‘e 1a provincia de Santa Fo.

1t

5
acnte 18 profesién en a1 Dopartanents Lax Colonins



ESPERANZA,

Nora 1
"
©) Mo haber eufrido condens en Juicio crisinal 7|2
que iaplique dashonra notaria. 3
6g
Gada pastulante debers presentar con s soriei-| 3

1ut 10 constancia da s matriculasicn en o] Golegio Wigico de 1a Provinsis 4o |8
St o do 1 Prinora Circunaceipeiin; cortificads de vecindad o damicilio ¥

cartiricado de conducta o antecedentes.

b que se suprimirdn todod los “etc.” del crtetyto.

50 Téngase pros
62 £1 artfoulo 250 quedard Tedactado do la sipuiento &

Articulo 259). Dacisiones. Rscurribilidad. Ls Cantsitn Directive

acdoptaré sus decteiones por simple mayerfa de votos. les decisioncs serin sus-)

captible dal recurso de apelacién entro la Avambles cusndo se considere por ol

racurrente que se vulners un derecho subjetivo o interés logftino del cusl es

s en 61 mieno acte de interposiclén. La Ase

RARERTO RALL POFT

tituter, deblendg expresar agravio

ocurso on assidn convocads sl efecto por la Comteién Diroct:

blea resolverd
va dentro de los cusrenta dias de interpuesto. Queda a criterio de la misna con

cagerla can afecto suspensivo o no-

72) 7 artfoule 27t quedard redactado de la siguicate forma:

Artfculo 278). Remmeraciones. Los mientros de le Comision Direc-

tiva o peroibirdn remmeracién alpuna per ol desenpenio de sus cargos. S6lo po

iréa percibir reesbolse:do gastos
51 artfeulo 52¢ quedard redsctado de la siguiente forma

. B1 Teibunal Disciplinario. Creactfn y Comstonc

hrttento 52
isciplinario ol que tendré competencia pers jusgar la ¢
"

Gréase un Tribunal D
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o nora

Violacionas que se conetan

a) Dol estatuta, repls

adoptaas por 1a Gominidn Dircctiva y 1o Asasblea.

antactoncs ¥ «mammnifﬁ i
i
13 Do Laa normas . pautas de comucta e com /

nienbro do 1a asociacién deba obsarvar frene  alla, 1os donts socios  terc-

) Do los contratos de atencisn nédica foraali

dos por 1a asociacién o las cntidaes 3 Loz cuales so encusntrs adnorida arenia!

mente.

Guando intervenga ol Tribunal do Ltica del Gorerin

Médico de la Provincia de Santa Fe de la Primera Circunceripcitn, sus decisiones

BTG

tendrén efecto de cora jusgada con relacién a la existencia dol hiecho u onisisn

¥ au deputabiligad.-

o

En consecuencia y do considerar adecuids] Toe nedificacionss
introducir e las observaciones precedentomcate formuladas, solfcito’ la aprokac:
el estatuto, en cuyo caso se presentard su texto ordenado.—

for. s :

o sins




cidn ageobando in reforn totad el estatute do la "R
con dedicilio 1o

coriaas por esta Insyecoidn e
62 0a 67 y 69 a7
¢ ERCTONS

con mds las reforuss suz

acoptaias por 1o entidad en ¥

st oty
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Pecats o tande 2ot Uit on-de1_Dop H
U— L
e o . . —
e T

esistutos; o dispussto por el artculo 45 del Codigo Civl los aricuis 2, 3 punto 3.2.1.
o 1 Loy Provincil 6026, y 4 Rasokucion No S16/74 dal Sear Fiscal de Estado;
CONSIDERANDO:

ua da estudio stsctuado por fs Sescion Asociaciones Gviles 5o ha

tarios:

constatado o cumpliniento de 1os requisitos legales y

Gus s compelencia de sta Inspecion Gensral do Ferscnas Juridicss

aprobar a reforma da los siatulos da a3 asocisciones auiorizadas a funclonar Gomo per-

sonas Juilcas.
Por sllo y en sjsrcicia da as facutadss legales

RESUELVE f

bre-dol o
o moiTioaviones
ARTGULO 21 — Fator y oo HEpugn &




.gvj» 3

e B,




D 00264276

ESPERANZA, 03 e PEBRERO

De conformidad con el requerimiento obrante ¢ ¢l Acta némero

labrada en la fechs, al folio 49~ del Registro de Inicrvencionss N* 24

delquesoy  TITULAR , en mi cardoter de ESCRIBANO PUBLICO,

en w0 de las atribuciones que me confieren 135 Leyes y Reglamentaciones vigeates. 5
corTIFICO

Que el documento al que sc ageegs 1a presente, que consta de fojars

ave firmo y sello, reproduce fielmente s original fi fengo a ln vists pars este scto.

Canste

R i

GOLEGI0 OE ESCRIBANGS
DELAPCIA BE Sva FE

Tees za00]
! % -Geen o) g

ey 197522
Heiean T




cERTFICACIoN EXFOIA N
CERTICASIONEN oM — D 50993, -

G COLEGIO DE BSCRIDANOS DE LA PROVINCIA DE SANTA PETRET
epibtica Argentina, e viriud de las fecuitades 450 Lo confiere fa

e g a

) agon y Decreto 1612105, legatiza 1o firme ¥ e sello del Escribano

o PORTMANN, RODERTO RAL
snexo, presentado en el diu de 1 fechs 3

Wa

obrantes en el document
wjoetnimero 00157822 serico.
L presonte legalizacion no juzgs sabre el conlenide ¥ forma del documento

FE. 6 do Febrero de 2009

ot

BrAL 20
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ESPERANZA, 13 e JULIO
De conformidad con ¢l requerimicnto obrante en ol Acta nimero
Iabrada en la feche, ai folio wsyon  del Registro de Intervenciones N upqn »
del quesoy  TITULAR . en mi caricter de ESCRIBANO PUBLICO,
en uso de las atribuciones que me confieren Jus Leyes y Reglamentsciones vigenics.

CERTIEIC

Que el documento al que s¢ agrega la presente, que consta de 47 fojuls
que firmo y sello, reproduce filmente su ariginal que tengo a la vista pare esie act.

Conste

logalizada del Estauto de la Sociedad Medica del Departamento Las Colanias & probado por el
i Santa Fey can.
‘Personas Jurdicas, y de la reforma del estatuto aprobada por ¢l Depatamento de Asociaciones y




